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SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DO DISTRITO F ERAL
SINDUSCON-DF

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DO SINDICATO

Secao |
Denominagéo, Natureza, Duragdo, Sede e Finalidade

Art. 1°- O Sindicato da Industria da Construgao Civil do Distrito Federal (Sinduscon-DF) &
uma entidade sindical patronal de primeiro grau, de direito privado sem fins lucrativos, com sede
no SIA, Trecho 02, Lote 1.125, 2° andar, Brasilia-DF, CEP 71.200-020, foro em Brasilia-DF,
tendo sua fundagdo reconhecida nos termos do despacho do Senhor Ministro do Trabalho,
publicado no DOU de 19/03/1964, e da Carta Sindical registrada no Livro 37, fl. 13, do (')rgéo
proprio do Ministério do Trabalho.

Paragrafo Primeiro — A sua base territorial tem seus limites definidos em toda a area e sobre
todo o Distrito Federal.

Paragrafo Segundo — O prazo de duragdo do Sindicato é indeterminado.

Paragrafo Terceiro — A Entidade tem por finalidade a defesa dos interesses e a representacdo
da categoria econémica da Industria da Construgéo Civil, bem como promover a colaboragao
com os poderes publicos, organizagdes privadas e afins ao setor, desenvolvendo, para tanto,
acoes, projetos e programas alinhados com esses objetivos, como: estudos técnicos,
programas de formagdo e treinamento profissional, promogdo de eventos, publicagdo e
veiculagéo de edigdes periddicas de interesse do setor, entre outras atividades.

Paragrafo Quarto — A atuagéo da Entidade reger-se-a pelas normas do presente Estatuto e de
seus Regimentos vinculados e pelas disposigdes legais aplicaveis. =

Secao ll
Das Prerrogativas, Fontes de Recursos e Deveres

Art. 2° - Sao prerrogativas da Entidade:

L Representar legalmente a categoria perante os entes de direito publico e privado no
ambito de atuagéo do setor econdmico da Construgdo Civil e de seu interesse:

Il.  Promover a defesa, em juizo ou fora dele, dgs interesses individuais ou coletivos de suas
empresas associadas;

ll.  Celebrar convengdes coletivas de trabal
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IV. Demandar em dissidios coletivos de trabalho; 00 H c912

V. Eleger ou designar representantes junto aos diversos 6rgaos e entidades com os quais
tenha interesse participativo, em conformidade com as determinagdes e diretrizes da
Entidade;

VI. Elaborar e publicar mensalmente o Custo Unitario Basico da Construgdo no Distrito
Federal (CUB/DF), nos termos da lei;

VII. Estipular e instituir taxas, encargos e contribuicbes para seus associados e para
integrantes da categoria patronal representada, observadas as competéncias legais
pertinentes; e,

VIII. Proceder a publicagdo e veiculagao de informativos periédicos institucionais da Entidade.

Art. 3°-  Constituem fontes de recursos da Entidade, entre outras, as relativas ou
provenientes de: contribuicdes associativas; contribuicdo patronal; taxas e multas; convénios e
parcerias; servigos prestados; aluguéis; doagdes e legados; patrocinios; aplicagdes financeiras;
e, demais recursos inerentes ou oriundos de atividades institucionais desenvolvidas pela
Entidade.

Art. 4° - S&o deveres da Entidade:

l. Observar rigorosamente a lei e os principios da ética e da moral;

Il.  Pugnar pela harmonia entre o capital e trabalho;

lll. Incentivar o desenvolvimento tecnolégico, a inovagdo e acgdes de melhoria da
produtividade na Construgao Civil;

IV. Incentivar o espirito de unido e solidariedade entre seus associados, provendo-lhes
servigos de assessoria técnica, juridica, econdémica e de capacitagao;

V. Manter agées de comunicagdo institucional com ‘os publicos, interno (associados) e
externo, da Entidade;

VI, Eximir-se de envolvimento politico, partidario ou eleitoral, 8 excegdo do processo eleitoral
da Entidade;

VII. Exigir a gratuidade do exercicio de cargos eletivos no SINDUSCON-DF e proibir sua
acumulagdo com emprego remunerado pela Entidade;

VIII. Preservar a autonomia e soberania na gestdo da Entidade; e,

IX.  Combater o abuso do poder econdmico, desestimulando e atuando contra a formagéo de
cartéis de segmentos econémicos de seu interesse.

Paragrafo Unico: A Entidade, dentro do propésito de bem cumprir seus deveres podera firmar
convénios e acordos de cooperagdo com organismos de direito puUblico e/ou privado,
comprometendo-se com as prestagdes de contas e o cumprimento das obrigagdes contratuais
pertinentes. /
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CAPITULO II 001¢2912

DA CONSTITUIGAO DA ENTIDADE, DO QUADRO ASSOCIATIVO, DA ADMISSAO,
DESLIGAMENTO/EXCLUSAO E READMISSAO DE ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E
DEVERES

Secéo |
Da Constituicdo da Entidade, Do Quadro Associativo, Da Admissé&o, Do
Desligamento/Exclusdo e Readmissdo dos Associados

Art. 5°- A Entidade possui quatro categorias de associados assim denominadas:

I: Efetivos: As sociedades empresariais, ou empresarios individuais, admitidos ou
readmitidos em qualquer época, na forma do Artigo 8° do Estatuto;

ll.  Honordrios: Associados que fagam jus a essa distingdo, por proposi¢éo e aprovacgdo da
Diretoria referendada pelo Conselho Consultivo;

Ill.  Beneméritos: Pessoas fisicas ou juridicas ndo pertencentes ao Quadro Social da
Entidade, merecedoras de distingdo por relevantes servigos prestados a classe ou a
comunidade, por proposi¢do e deliberagdo da Diretoria referendada pelo Conselho
Consultivo; e,

IV. Colaboradores: Pessoas fisicas ou juridicas quando propostas e aprovadas pela
Diretoria, que exer¢cam atividades relacionadas a Construgdo Civil e contribuam
financeiramente com a Entidade, sem dispor o direito de votar e ser votado, incluindo-se
nesta categoria as Sociedades de Propédsito Especifico e os Consodrcios formados por
empresas associadas a Entidade.

Art. 6°- O Associado Efetivo é admitido por resolugdo da Diretoria na forma do Artigo 8° deste
Estatuto, mediante parecer positivo de relator designado por esse colegiado, passando a ter
direito a um voto nas deliberacdes da Entidade.

Art. 7° - No ato da admissdo o Associado Efetivo credenciara o seu representante junto a
Entidade, o qual exercera todos os direitos e deveres de associado, exceto ser eleito para
qualquer cargo ou fungdo na Diretoria, caso ndo seja socio individual quotista ou diretor
acionista ou diretor estatutario da empresa associada ou de sua controladora.

Paragrafo Primeiro — O representante podera fazer-se representar, mediante documentagéo
formal, com credenciamento para o ato especifico, permitido por este Estatuto e seus
Regimentos.

Paragrafo Segundo — E vadado ao representante do associado representar mais de uma
empresa junto a Entidade/ 4
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Paragrafo Terceiro — O Associado indicara, por escrito, em caso de impedimento, afastamento

ou substituicdo do representante titular, o nome do substituto temporario ou definitivo perante
a Entidade.

Paragrafo Quarto — E assegurada a isonomia entre os representantes indicados pelos
Associados Efetivos sejam eles sdcios individuais quotistas ou diretores acionistas ou diretores
estatutarios da empresa associada ou de sua empresa controladora, que gozam dos mesmos
direitos e deveres previstos na legislagao e neste Estatuto Social, inclusive para ser eleito para
qualquer cargo ou fungao na Diretoria.

Art. 8°- Pode requerer a filiagdo junto a Entidade, como Associado Efetivo, toda empresa
que integre a categoria econémica, desde que estabelecida na base territorial, devidamente
registrada no CREA-DF, CAU-DF ou CRT - 12 Regido, que satisfaca as exigéncias da
legislagdo sindical e que esteja adimplente com suas obrigagdes sindicais.

Art. 9°-  Pode requerer a filiagdo junto a Entidade como Associado Colaborador toda
sociedade empresarial ou empresario individual que exercer atividade por qualquer forma ligada
a categoria econdmica da construgao civil atuante no Distrito Federal, observadas as condigbes
do Artigo 5°, inciso IV e do Paragrafo Primeiro, Segundo e Terceiro do Artigo 7° deste Estatuto.

Art. 10°- A admissdo no Quadro Social sera aprovada pela Diretoria, em suas reunides
ordinarias, e, em caso de indeferimento, cabera recurso a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Associados, Conselheiros e membros da Diretoria ndo respondem, solidaria
ou subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pelo Sindicato ou em nome dele, salvo
atribuicbes e decisdes comprovadamente a eles ndo autorizadas por este Estatuto e seus
Regimentos.

Art. 11 - O desligamento de associado do quadro da Entidade podera ocorrer:

L. A pedido — mediante requerimento & Entidade, o qual sera apreciado e deliberado pela
Diretoria em reunido ordinaria;

Il.  Porinfringéncia — no caso previsto no inciso Il, do Artigo 17 deste estatuto:;

Ill.  Por infringéncia grave ao Estatuto — no caso previsto pelo inciso I, do Artigo 17, em
decisé@o da Diretoria por maioria absoluta de seus membros, com consequente exclusio
do Associado do quadro social da Entidade.

Paragrafo Unico — Em qualquer dos casos cabera sempre recurso a Assembleia Geral.

Art. 12- A readmissdo de Associado a Entidade dar-se-a, desde que requerida pelo
interessado, atendidas as exigéncias dos Artigos 8°, 9° e Paragrafo Quarto do Artigo 17, yﬁvﬂdo
couber. /
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Paragrafo Primeiro - Em caso desligamento por atraso de pagamentos devidos a Entidade, a

readmissdo so podera ocorrer mediante a quitagdo ou negociacdo do débito anterior na forma
estabelecida pela Diretoria.

Paragrafo Segundo - Ao Associado readmitido cabera novo nimero de matricula.

Secao |l
Dos Direitos e Dos Deveres dos Associados

Art. 13- Os direitos a serem exercidos pelos Associados Efetivos, adimplentes com a
Entidade sdo os seguintes:

l. Propor a Diretoria quaisquer medidas reputadas convenientes;

Il.  Requerer a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, desde que obtenham
assinaturas de 1/5 (um quinto) dos Associados Efetivos;

lll.  Votar e ser votado para quaisquer cargos eletivos da Entidade, satisfeitos os requisitos
legais e estatutarios;

IV.  Usufruir dos servigos prestados pela Entidade a seus Associados:

V. Requerer a convocagado de Reunido Extraordinaria da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
desde que obtenha o quorum de pelo menos 20 (vinte) associados efetivos e adimplentes;

VI. Requerer a convocagdo de Assembleia Geral, desde que obtenha a assinatura de, no
minimo, de um quinto dos associados efetivos, na plenitude dos seus direitos sociais,
conforme previsto no Artigo 23 deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Os direitos dos Associados s3o intransferiveis.
Art. 14 - S&o deveres do Associado Efetivo:

l. Pagar pontualmente as contribui¢bes, taxas e encargos fixados pela Diretoria ou pela
Assembleia Geral;

Il.  Manter a Entidade informada sobre as alteragbes de seus dados cadastrais e fatos de
interesse, prestando todos os informes e esclarecimentos solicitados:;

Ill.  Comparecer as Assembleias Gerais, votar e acatar suas decisdes:

IV.  Nao tomar atitudes que afetem negativamente os interesses da classe da Construgédo
Civil;

V. Prestigiar a Entidade;

VI. Propagar o espirito associativo no seio da categoria;

VIl. Observar o presente Estatuto e acatar as decisdes da Diretoria; e,

VIIl. Preservar a existéncia do Seconci-DF, contribuindo com o pagamento da taxa
estabelecida em Convengédo Coletiva de Trabalho/

|
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Art. 15 - Os Associados Colaboradores terdo os mesmos direitos e deveres dos Associados

Efetivos, menos de votar e ser votado e ou de convocar Assembleia Geral e Reunido
Extraordinaria de Diretoria.

CAPITULO Ill
DAS PENALIDADES

Art. 16 - O Sindicato podera aplicar penalidades a seus associados por descumprimento do
presente Estatuto e seus Regimentos, na forma e nas situagdes descritas.

Art. 17 - As penalidades aplicaveis as associadas sdo as seguintes:

L Pagamento de multa equivalente a uma mensalidade pelo ndo comparecimento as
eleigbes sindicais;

Il.  Desligamento automatico do Quadro Social em caso de atraso de 24 (vinte e quatro)
meses no pagamento da contribuicdo associativa; e desligamento, sujeito a decisdo de
Diretoria, no caso de atraso igual ou superior a 06 (seis) meses;

lll.  Adverténcia ou suspensdo de um a trés meses ou desligamento nos demais casos de
infringéncia grave do Estatuto, assim entendidos pela Diretoria.

Paragrafo Primeiro - A aplicagdo da penalidade sera precedida de notificagdo, cabendo defesa,
interposta junto a Diretoria, dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis contados do recebimento.

Paragrafo Segundo - A critério da Diretoria, o assunto serd encaminhado previamente ao
Conselho de Etica do Sinduscon-DF, que emitira parecer a fim de subsidiar a decisdo da

Diretoria.

Paragrafo Terceiro - Em caso de indeferimento da diligéncia objeto do Paragrafo Primeiro
cabera recurso, dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, & Assembleia Geral Extraordinaria, a
ser convocada em seguida a expiragao do referido prazo, tendo o recurso efeito suspensivo.

Paragrafo Quarto — Ao Associado desligado do Quadro Social cabera pedido de readmissio
desde que sanadas as razdes que levaram a sua exclusao.

Paragrafo Quinto — A readmissdo de Associado desligado por atraso de pagamento devido a
Entidade s6 podera ocorrer se quitado ou negogiado o débito anterior, em conformidade com
0s procedimentos estabelecidos pela Diretoria.
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SINDUSCON-DF

CAPITULO IV 001&2912
DA COMPOSIGAO E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, DO FUNCIONAMENTO E
ADMINISTRAGAO DO SINDICATO

Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 18 - A Entidade € composta dos seguintes érgaos e uma classe:

l. Assembleia Geral;

Il.  Diretoria;

lll. Conselho Fiscal;

IV. Conselho Consultivo;

V. Conselho de Etica;

VI. Sinduscon Jovem; e,

VII. Entidades Coligadas ou Vinculadas

Secéo I
Da Assembleia Geral

Art. 19 - A Assembleia Geral é constituida por todos os associados efetivos na plenitude de
seus direitos sociais, por intermédio de seus representantes credenciados, sendo um érgéo
deliberativo com plena soberania de deciséo, desde que n&o contrarie este Estatuto, as normas
regimentais e a legislag¢ao vigente.

Art. 20 - A Assembleia Geral podera ser Ordinaria (AGO) ou Extraordinaria (AGE), conforme
0 assunto para o qual seja convocada, podendo instalar-se simultaneamente.

Art. 21 - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada para:

l. Deliberar, anualmente, até 30 de abril, sobre a prestagéo de contas da Diretoria referente
ao exercicio financeiro anterior, previamente verificado pelo Conselho Fiscal:

Il.  Votar, anualmente, até 30 de novembro, o orgamento do exercicio seguinte e a
suplementagdo orgamentaria do exercicio em curso, se necessaria, de acordo com
proposta apresentada pela Diretoria e referendada pelo Conselho Fiscal;

lll.  Apreciar e deliberar sobre o Plano de Metas e Gestdo da Diretoria no inicio do mandato
e, anualmente, por ocasido da votagdo do orgamento, sobre eventuais alterages do
referido Plano, bem como Regimento(s) Administrativo(s) e gestao;

IV. Deliberar sobre a proposta da Diretoria quanto & contribui¢do confederativa, aprovando
inclusive o seu valor a cada ano; e,

V. Qualquer outro assunto constante de pauta previamente divulgada, com perfil
similaridade afim dos incisos precedentes o qual sera determinante do quorum exugyd
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Art. 22 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada para deliberar sobre:

I Reivindicagbes da classe laboral;

Il.  Reforma do Estatuto e do Regimento Eleitoral;

lll.  Posse dos membros da Diretoria e dos Conselhos Fiscal e Consultivo;

IV. Aprovar contratagdo com gravame de imdveis integrantes do patriménio da Entidade,
exclusivamente vinculados a investimentos patrimoniais previamente aprovados pela
maioria simples do Conselho Fiscal e da Diretoria, incluidos no Plano de Gestao;

V. Venda ou qualquer forma de alienagdo e/ou gravame de imdveis integrantes do patrimonio
da Entidade, nao vinculados a investimentos patrimoniais:

VI. Destituicdo de membros da Diretoria Executiva, Conselhos Fiscal e Consultivo;

VII.  Julgamento de atos da Diretoria Executiva relativos a penalidades impostas a associados;

VIIl. Contratagdo de dividas propostas, ndo contempladas no orgamento aprovado, e
aprovadas pela Diretoria que cumulativamente em aberto ultrapassem o limite de 10% da
receita anual do ano anterior;

IX. Dissolugao da Entidade;

X. Compra de bens imoveis; e,

Xl.  Qualquer outro assunto constante de pauta previamente divulgada, com perfil de
similaridade afim dos incisos precedentes, o qual sera determinante do quorum exigido.

Paragrafo Primeiro - Nos casos a que se referem os incisos II, IV e VIII é exigido para instalagdo
da Assembleia Geral em sua primeira convocagéo o quorum de sessenta e sete por cento do
quadro de associados efetivos, adimplentes e na plenitude de seus direitos sociais; ou, em
segunda convocagao, trinta minutos apds, de pelo menos quarenta por cento mais um deste
quadro de associados efetivos, adimplentes e na plenitude de seus direitos sociais; e, para
deliberagdes, € exigido o voto concorde de pelo menos oitenta por cento do quorum inicialmente
instalado na segunda convocagao.

Paragrafo Segundo: Nos casos a que se referem os incisos V e IX é exigido, um quorum de
sessenta e sete por cento do quadro de associados efetivos, adimplentes e na plenitude de
seus direitos sociais e para deliberagdo o voto concorde de sessenta e sete por cento dos
associados efetivos, adimplentes e na plenitude de seus direitos sociais em quaisquer das

convocagoes.

Paragrafo Terceiro: Para os demais casos, constantes do Artigo 21 e seus incisos e do Artigo
22, incisos |, IIl, VI, Vll e X, a instalagdo da Assembleia Geral se fara, em primeira convocagso,
com a presenga da maioria absoluta dos associados efetivos na plenitude de seus direitos
sociais; e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero de presentes credenciados,
exigindo-se, para deliberagdes a maioria simples de votos validos.

Paragrafo Quarto — Para deliberagdes relativas ao assunto disposto no inciso VI e VII, devera
ser exigida, a critério da Assembleia Geral, a instituigdo de processo junto ao Conselho de
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obedecida a conformidade com os Paragrafos Primeiro, Segundo, Terceiro, Quarto e Quinto do

Artigo 70 deste Estatuto.

Art. 23 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Entidade ou, nos casos de
seu impedimento, pelo seu substituto; e, no caso de recusa ou omissédo (caracterizada no prazo
de dez dias corridos sem manifestagao do Presidente, contados a partir da solicitagdo formal),
pela maioria dos membros da Diretoria, ou, entdo, pelo Conselho Fiscal ou pelo Conselho
Consultivo, ou pelo menos um quinto dos associados efetivos na plenitude de seus direitos
sociais, nesta ordem. TEr

Art. 24 - As convocagdes deverdo ser feitas com antecedéncia minima de trés dias Uteis,
mediante publicagdo numa Unica vez em jornal de grande circulag&o diaria local, com meng&o
a pauta de assuntos a serem deliberados.

Paragrafo Primeiro — Em situagdes de excepcionalidade decorrentes de fatos manifestamente
graves ou urgentes, a publicagdo pode ser substituida por convocagdo mediante fax,
mensagem eletronica ou e-mail com comprovagao, com antecedéncia minima de vinte e quatro

horas.

Paragrafo Segundo — Nos casos de convocacéo por iniciativa da Diretoria, ou do Conselho
Fiscal, ou do Conselho Consultivo ou dos associados, é exigida, para a instalagdo da
Assembleia Geral, a presenga da maioria simples dos membros do grupo responsavel pela
iniciativa de convocag&o, observando-se as demais condigdes de quorum estabelecidas neste
Estatuto.

Art. 26 - A Assembleia Geral realizar-se-a preferencialmente no auditério da sede da
Entidade.

Paragrafo Unico — A assembleia geral podera ser realizada por meios eletrdnicos, a qual sera
gravada para fins de registro, assegurando a identificagdo dos associados, a anotagéo dos
debates e dos votos para a lavratura da respectiva ata.

Art. 26 - Presidirda a Assembleia Geral o Presidente da Entidade ou, na sua auséncia ou
recusa, o seu substituto estatutario ou, na auséncia destes, por designagédo deliberada pela
propria Assembileia.

Art. 27 - Quem presidir a Assembleia Geral designard um secretario que se incumbira de
redigir a ata.

Art. 28 - As deliberagdes serdo tomadas por escrutinio secreto ou por aclamagéo conforme o
estabelecido na convocacgao da respectiva Assembleia.

Paragrafo Unico — O Presidente da Assembleia Geral designara@scrutinadores para apuragéo
dos votos e, em caso de empate, exercera o vpto de qualidac}Z/?/
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Art. 29 - Os participantes, por intermédio de seus representantes credenciados, assinardo o
Livro de Presenga colocado a disposicdo antes da hora designada para a instalagdo da
Assembleia Geral.

Art. 30 - Os membros da Diretoria ndo poderdo votar na deliberagio sobre prestacédo de
contas, bem como nos recursos interpostos contra suas deliberagdes.

Secao lll
Da Diretoria

Art. 31 - A Diretoria se constitui de um colegiado de 22 (vinte e dois) membros efetivos
composto por:

l. Presidente;

Il.  Primeiro Vice-Presidente;

Ill. Vice-Presidente Administrativo-Financeiro;
IV. Vice-Presidente de Obras e Infraestrutura;
V. Vice-Presidente da Industria Imobiliaria;
VI. 12 (doze) Vice-Presidentes Setoriais;

VIl. Representagao Patronal;

Paragrafo Primeiro - O colegiado constituido pelo Presidente, Primeiro Vice-Presidente e Vice-
Presidente Administrativo-Financeiro é designado “Diretoria Executiva”; os Vice-Presidentes de
Obras e Infraestrutura e Industria Imobilidria e os demais Vice-Presidentes Setoriais constituem
a "Diretoria Setorial”; a Diretoria Executiva, a Diretoria Setorial e a Representagdo Patronal
constituem, em conjunto, a “Diretoria Plena” ou, simplesmente, “Diretoria”.

Paragrafo Segundo — Todos os membros da Diretoria se obrigardo a assumir as atribuicdes
que lhes forem estabelecidas estatutariamente ou por deliberacdo da Diretoria ou da

Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — Comprometem-se a respeitar uma quarentena de dias corridos para
ocupacéo de cargo publico, apds participar da Diretoria da Entidade, seus membros que dela
se afastem voluntariamente ou por exclus&o objeto do Artigo 70 deste Estatuto.

Paragrafo Quarto — Aos membros da Representagdo Patronal é conferido também o titulo de
Vice-Presidente da Entidade.

Art. 32 - O Presidente da Entidade somente podera ser reeleito por apenas um periodo para
este cargo, podendo ocorrer mais de uma reeleicdo em periodos descontinuos

F o, B
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Art. 33 - Nas auséncias, licengas ou impedimentos temporarios do Presidente, a presidéncia

sera exercida pelo Primeiro Vice-Presidente ou em sequéncia, nesta ordem, pelo Vice-
Presidente Administrativo-Financeiro. A primeira vice-presidéncia, para a mesma situagao de
causa de auséncia, sera exercida pelo Vice-Presidente Administrativo-Financeiro. A vice-
presidéncia administrativa-financeira, para a mesma situagdo de causa de auséncia, sera
exercida por um dos demais Vice-Presidentes, neste caso, mediante designagao do Presidente
referendada pela Diretoria

Paragrafo Primeiro — Nas vacancias do Presidente por periodos menores que seis meses, 0
exercicio provisorio e interino da presidéncia nio contara para o seu substituto, como periodo
de exercicio do cargo de Presidente para fins da restrigdo imposta pelo Artigo 32.

Paragrafo Segundo — Nos casos de vacancia temporaria de cargos de Vice-presidéncia da
Diretoria, cabera ao Presidente designar, entre os demais membros da Diretoria, o(s)
substituto(s), “ad referendum” da Diretoria, na impossibilidade de atendimento a ordem
sucessiva constante do “caput” deste Artigo.

Paragrafo Terceiro — Os membros da Diretoria Executiva nao poderdo acumular o exercicio de
cargos nesta Entidade.

Art. 34 - Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos membros da Diretoria, os
procedimentos de substituigdo observardo o disposto no Artigo 71 e 72 deste Estatuto.

Art. 35 - As hipdteses e procedimentos referentes a vacancia de cargo devem observancia
as disposigdes da Secgao | do Capitulo V.

Art. 36 - As resolugdes de Diretoria serdo tomadas pela maioria simples de votos, cabendo o
desempate ao Presidente, em reunides ordinarias ou extraordinarias, com a presenca minima
de 07 (sete) Diretores, lavrando-se a respectiva ata, assinada por estes.

Paragrafo Unico — As reunides ordinarias e extraordinarias poderdo ser realizadas por meios
eletrénicos, as quais serdo gravadas para fins de registro, assegurando a identificagdo de cada
participante, a anotagdo dos debates e dos votos para a lavratura da respectiva ata.

Art. 37 - As reunibes ordinarias de Diretoria terdo freqliéncia preferencialmente semanal e
serao abertas a todos os associados, assessores e convidados da Diretoria.

Art. 38 - E da competéncia privativa da Diretoria:

I Administrar, dirigir, gerenciar e conduzir as atividades da Entidade, cumprindo e fazendo
cumprir o Estatuto, as normas regimentais, as decisées colegiadas e a legislagao em vigor;

Il.  Aplicar as penalidades previstas no Estatuto e nos Regimentos;

lll.  Revisar e alterar o valor das contribuiges sociais ja instituidas, bem como fixar ta¥as e
autorizar ou delegar a permisséao para a repactuagéo de débitos com a Entida%
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IV. Admitir e demitir empregados;

V. Apresentar anualmente a prestagdo de contas, orcamento anual e eventual
suplementacdo orcamentaria, acompanhados de relatério de auditoria externa
independente;

VI. Aceitar e recusar a admissdo de associados;

VII. Efetuar doacdes de recursos financeiros e/ou materiais pertencentes a Entidade, a
excegao de bens patrimoniais em estado de uso ou de iméveis proprios;

VIII. Deliberar sobre contratos, convénios e acordos onerosos ou néo;

IX. Instituir Delegacias e Seccionais da Entidade, Comiss6es Técnicas e Grupos de Trabalho,
visando a descentralizagdo e & melhor operacionalizagdo das atividades sindicais; e,

X. Elaborar Regimentos, excluso o eleitoral, necessarios a operacionalizagdo do Sindicato,
submetendo-os a aprovagao da Assembleia Geral.

Paragrafo unico — As doagoes referidas no inciso VIl deste Artigo ficam limitadas ao percentual
de 2,5% (dois e meio por cento), da receita orgamentaria do periodo anual anterior, desde que
observada a disponibilidade de caixa da Entidade quando da efetiva doagdo. Tal percentual
sera aferido e incidira de forma anual, bem como abarcara todas as doagdes verificadas no
periodo.

Art. 39 - Ao Presidente da Entidade, além do previsto no art. 38 deste Estatuto Social,
compete:

l. Convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

Il. ~ Convocar e presidir a Assembleia Geral;

lll.  Assinar convengbes coletivas de trabalho, contratos, documentos oficiais e demais
comunicagoes de carater relevante;

IV. Representar a Entidade em juizo ou fora dele, podendo constituir mandatarios ou
procuradores;

V. Movimentar contas bancérias, assinando cheques em conjunto com o Primeiro Vice-
Presidente ou com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro:

VI.  Autorizar tomada de medidas urgentes e inadiaveis, “ad referendum” da Diretoria;

VIl. Assinar escritura de compra ou venda de imoéveis, quando autorizado pela Assembleia
Geral; e

VIIl. Autorizar a realizagdo de despesa(s) “ad referendum” da Diretoria e firmar contrato(s)
oneroso(s) isoladamente ou em conjunto com o Vice-Presidente Administrativo-
Financeiro, sempre que deliberado pela Diretoria.

Art. 40 - Ao Primeiro Vice-Presidente, além do previsto no art. 38 deste Estatuto Social,
compete:

l. Substituir o Presidente nos casos de auséncia, impedimento ou vacéncia temporaria;
ll.  Movimentar contas bancarias assinando chegyes em conjunto com o Presidente ou com
o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro;
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lll.  Colaborar com o Presidente no desempenho de suas atribuigdes; e,
IV. Coordenar as atividades dos Vice-Presidentes Setoriais, que constituem a Diretoria

Setorial.

Art. 41 - Ao Vice-Presidente Administrativo-Financeiro, além do previsto no art. 38 deste
Estatuto Social, compete:

l. Tomar conhecimento das comunicagbes recebidas e expedidas, determinando as
diligéncias a elas pertinentes;

Il.  Incumbir-se das providéncias necessarias as gestdes, administrativa e financeira, da
Entidade;

lll.  Responsabilizar-se pela elaboragéo e leitura das atas nas reunides de Diretoria e pelas
providéncias decorrentes, bem como pela organizagdo documental da Entidade;

IV.  Ter sob sua responsabilidade os valores do Sindicato;

V. Movimentar contas bancarias, assinando cheques em conjunto com o Presidente ou com
o Primeiro Vice-Presidente;

VI.  Apresentar balancetes periédicos da movimentag&o patrimonial e financeira da Entidade:

VII.  Dirigir o departamento administrativo-financeiro da Entidade;

VIII. Autorizar despesas e contratagdes necessarias ao custeio rotineiro do Sindicato, devendo
aquelas que extrapolarem essa finalidade serem aprovadas pela Diretoria;

IX. Contratar e demitir funcionarios em situagdes justificadamente emergenciais, “ad
referendum” da Diretoria; e,

X. Autorizar a realizagdo de despesa(s) “ad referendum” da Diretoria, e firmar contrato(s)
oneroso(s) isoladamente ou em conjunto com o Presidente, sempre que deliberado pela
Diretoria.

Art. 42 - Ao Vice-Presidente de Obras e Infraestrutura, além do previsto no art. 38 deste
Estatuto Social, compete:

l. Planejar e coordenar as atividades da Entidade relacionadas ao segmento de Obras
Publicas e Infraestrutura;

Il.  Congregar as empresas do segmento de Obras Publicas e Infraestrutura; e,

[l Substituir o Presidente da Entidade, quando por ele convocado, o representando em atos
publicos e reunides de trabalho pertinentes a este segmento.

Art. 43 - Ao Vice-Presidente da Industria Imobiliaria, além do previsto no art. 38 deste Estatuto
Social, compete:

l. Planejar e coordenar as atividades da Entidade relacionadas ao segmento da Industria
Imobiliaria;
Il.  Congregar as empresas do mercado imobiliario; e,
lll.  Substituir o Presidente da Entidade, quando por ele convocadg) o representando em atos
publicos e reunibes de trabalho pertinentes a este segmento '
It
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Art. 44 - Aos Vice-Presidentes Setoriais, além do previsto no art. 38 deste Estatuto Social,
compete:

l. Planejar e coordenar as atividades dos respectivos setores; e,
Il.  Responsabilizar-se por programas, projetos ou tarefas que Ihes forem cometidos pelo
Presidente, pela Coordenacgéo do Primeiro Vice-Presidente ou pela Diretoria.

Art. 45 - Cabe a Diretoria aprovar as nomeacdes feitas pelo Presidente da Entidade, dentre
os membros da chapa eleita pela Assembleia Geral, para as Presidéncias Setoriais, as quais
se responsabilizarao pelas diversas areas de atividade, programas e demais projetos e agbes
da Entidade, como:

l. Materiais, Tecnologia e Produtividade;

Il.  Politica e Relagdes Trabalhistas;

Ill.  Economia e Estatistica;

IV. Meio-ambiente e Sustentabilidade;

V. Consultoria e Projetos;

VI. Agdes Institucionais, Sociais e Comunitarias;

VIl. Incentivo e Desenvolvimento de Pequenas Empresas;
VIII. Assuntos Parlamentares;

IX. Jovens Empresarios.

Paragrafo Primeiro — Cabera igualmente a Diretoria aprovar a indicagdo pelo Presidente da
Entidade de nomeagdes de substitutos provisorios ou definitivos a Presidéncia de Areas
Setoriais, bem como proceder a eventuais remanejamentos ou alteragées de fungdes exercidas
por Vice-Presidentes Setoriais.

Paragrafo Segundo — Poder&o ser criadas e extintas outras areas de atividade, a critério da
Diretoria.

Art. 46 - Para o desempenho da atividade setorial poderao ser instituidos comissdes e grupos
de trabalho, designados assessores técnicos e contratadas consultorias especializadas
mediante solicitagdo do responsavel e aprovagao pela Diretoria.

Art. 47 - Cada Vice-Presidente Setorial se incumbira de efetuar o Plano de Agdo de sua
atividade, em que se incluem objetivos, metas, orgamentos, cronogramas e demais informacgdes
relevantes, a ser aprovado pela Diretoria, requisitando desse colegiado os meios necessarios
a instalag&o e funcionamento do setor, programa ou projeto sob sua responsabilidade.

Art. 48 - Sem prejuizo de suas competéncias previstas neste Estatuto, concernentes a
dire¢cdo, administragdo, geréncia e condugdo dos trabalhos do Sinduscon-DF, os Vi
Presidentes Setoriais exercerdo fungdo de carater executivo, informando a Diretoria sobre/o
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desempenho de outras atividades quando demandados, especialmente acerca de

manifesta¢des publicas relacionadas a Entidade.

Segao IV
Da Representagao Patronal

Art. 49 - A representagdo patronal junto a Federagdo das Industrias do Distrito Federal —
FIBRA e exercida pelo Presidente, que serd o primeiro titular, e por mais um Delegado
Representante titular e dois suplentes, todos membros eleitos da Diretoria, cabendo ao
Presidente determinar a ordem para o exercicio do voto da delegagéo junto ao Conselho de

Representantes dessa Federagao.

Paragrafo Primeiro — Aos membros da Representagdo Patronal, além do previsto no art. 38
deste Estatuto Social, compete dire¢cdo, administragdo, geréncia e condugdo dos trabalhos do
Sinduscon-DF e a condugéo de temas afetos ao sistema sindical, contribuicdo confederativa,
interlocugdo com demais entidades sindicais e outros pertinentes.

Paragrafo Segundo — No caso de vacancia temporaria no quadro de Delegados
Representantes, o exercicio de votagéo junto ao Conselho de Representantes da Fibra se dara
segundo a ordem estabelecida pelo Presidente do Sinduscon-DF; e, no caso de vacancia
definitiva, mediante nomeacgéo feita pelo Presidente do Sinduscon-DF e referendada pela

Assembleia Geral.

Art. 50 - A representag&o junto a8 Camara Brasileira da Industria da Construgéo — CBIC sera
exercida pelo Presidente do Sindicato e, em caso de impedimento, por seu substituto na
presidéncia.

Art. 51 - Os Delegados Representantes deverdo observar, no que for pertinente e ndo
contrariar o previsto neste Estatuto Social, as normas estatutarias e regimentais das entidades

receptoras.
Secgao V
Do Conselho Fiscal

Art. 52 - O Conselho Fiscal sera constituido por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) titulares
e 03 (trés) suplentes, eleitos e empossados em conjunto com os membros da Diretoria.

Art. 53 - Compete ao Conselho Fiscal:

l. Reunir-se ordinariamente a cada trimestre para apreciagdo e emissdo de parecer sobre
os Balancetes Trimestrais de Tesouraria e extraordinariamente, quando necessario;
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Il.  Examinar anualmente a Prestacdo de Contas da Diretoria e submeté-la a apreciagéo da

Assembleia Geral, emitindo parecer ap6s auditagem das contas por auditor independente;
lll.  Examinar regularmente os livros e documentos contabeis da Entidade;

IV. Lavrar no Livro “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal” o registro formal das agbes do
Conselho;

V. Verificar a viabilidade, a compatibilidade e o equilibrio do orgamento anual, previamente a
sua apreciagéo pela Assembleia Geral, emitindo parecer;

VI. Pedir esclarecimentos adicionais a Diretoria e sugerir medidas a Assembleia Geral; e,

VII. Acionar a Diretoria ou, em caso de recusa, convocar Assembleia Geral Extraordinaria na
eventualidade de ocorréncia de motivo grave ou urgente que justifique o ato.

Secéao VI
Do Conselho Consultivo

Art. 54 - Integram o Conselho Consultivo, os ex-presidentes da Entidade, enquanto forem
associados, tendo por fung¢do primordial 0 assessoramento e o aconselhamento a Entidade.

Paragrafo unico — A presidéncia do Conselho sera exercida pelo membro que exerceu a
Presidéncia da Entidade em periodo mais contemporaneo.

Art. 55 - Em caso de algum ex-presidente do Sinduscon-DF ndo possuir interesse ou estiver
incapacitado de integrar o Conselho Consultivo, tal situagdo devera ser comunicada ao
Sinduscon-DF e, como consequéncia o cargo ficara vago, ndo sera indicado substituto.

Art. 56 - Ao Conselho Consultivo compete:

l. Preservar a memoria e o patriménio institucional do Sinduscon-DF, zelando pelo respeito
ao Estatuto, bem como buscar a manutencdo da unido, da harmonia e da solidariedade
da classe construtora;

Il.  Emitir opinibes, pareceres e orientar a Diretoria nas decistes que envolvam os interesses
gerais da categoria econdmica da construgao civil, sempre que solicitado;

Ill.  Reunir-se sempre que necessario ou quando for solicitado pela Diretoria e
extraordinariamente, por convocacgao do Presidente;

IV.  Opinar sobre assuntos postos em discussao pela Diretoria, mediante prévia convocagao;
e,

V. Convocar Assembleia Geral Extraordindria em caso de determinagdo estatutaria ou
quando julgar necessario, por maioria absoluta de seus membros.
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Art. 57 - E vedado o exercicio de cargo no Conselho Consultivo simultaneamente com cargos

eletivos do Sinduscon-DF.

Secéao VI
Do Conselho de Etica

Art. 58 - O Conselho de Etica tem como prerrogativa efetuar sindicancias e emitir parecer
sobre a conduta ética de associados e membros dirigentes Sinduscon-DF, incluindo a Diretoria,
Sinduscon Jovem, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo.

Art. 59 - O Conselho € constituido por 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés) titulares e 02 (dois)
suplentes, nomeados pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria designara, entre os membros nomeados, o Presidente do
Conselho.

Paragrafo Segundo — O mandato dos componentes do Conselho de Etica coincidira com o da
Diretoria eleita.

Art. 60 - O Conselho, no exercicio de suas fungdes, se pautara pelas diretrizes estabelecidas
no Estatuto, Regimentos, decis6es da Diretoria e da Assembleia Geral do Sinduscon-DF, bem
como no Cédigo de Etica da Construgédo, elaborado e aprovado pela Cadmara Brasileira da
Industria da Construgé@o — CBIC, para a apreciagdo de questdes éticas relativas aos associados
do Sinduscon-DF.

Paragrafo Unico — Na apreciagao de questoes éticas relativas aos membros da Entidade, além
dos instrumentos relacionados neste Artigo, deveréo ainda serem observados o Cédigo de Etica
do Sinduscon-DF.

Art. 61 - Compete ao Conselho de Etica processar e instruir todas as questdes eticas relativas
aos membros da Entidade, desde que acionado, emitindo pareceres e recomendagdes a

Diretoria.

Paragrafo Unico — Nas diligéncias do Conselho de Etica sera assegurado pleno direito de
defesa ao acionado, cabendo, em caso de discordancia, recurso a Diretoria e, no ndo
acatamento deste, a Assembleia Geral.

Secao VIl
Do Sinduscon Jovem

Art. 62 - O Sinduscon Jovem é uma classe composta por jovens empresarios, com idade de
até 35 (trinta e cinco) anos, integrantes das empresas associadas ou de suas controladoras, o
quais, mediante o atendimento de requisitos estabelecidos pela Diretoria, poderao participar
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atividades do Sindicato dentro do objetivo de incentivar e aprimorar a formag&o de liderangas

empresariais no setor da construgao.

Art. 63 - O Sinduscon Jovem se ligara a Diretoria do Sinduscon-DF sob a coordenagéo de um
Vice-Presidente Setorial, a quem competira a responsabilidade pela organizagdo e condugéo
do programa de atuagao dos jovens empresarios.

Art. 64 - Os membros do Sinduscon Jovem poderdo participar do trabalho da Entidade
integrando as diversas comissdes, grupos de trabalho e delegagées instituidos no &mbito das
atividades setoriais.

Art. 65 - Os membros do Sinduscon Jovem poderdo participar das reunides de Diretoria e de
seus grupos de trabalho, sem direito a voto, mas com direito a voz.

Art. 66 - Podera ser desligado da classe do Sinduscon-Jovem o seu membro que, apds
julgamento pela Diretoria, por decisdo da maioria de seus membros, tiver conduta ou praticar
atos que prejudiquem a imagem da Entidade ou que infrinjam normas disciplinares emanadas
do Estatuto, dos Regimentos e da legislagdo em vigor.

Secgao IX
Das Entidades Coligadas ou Vinculadas

Art. 67 - Dentro de sua base territorial, o Sinduscon-DF, quando julgar oportuno e
conveniente, podera instituir entidades a ele coligadas ou vinculadas, conforme o caso, na
forma de fundagbes, organizagdes de ensino e treinamento, institutos, servicos sociais e
cooperativas e outros organismos assemelhados, podendo funcionar com autonomia financeira
e personalidade juridica propria visando ao desenvolvimento de atividades confluentes com os
objetivos do Sindicato, desde que ndo tenham fins lucrativos.

Paragrafo Unico — Participara da estrutura deliberativa das entidades coligadas ou vinculadas
o Presidente do Sinduscon-DF, outro Vice-Presidente, ou representante credenciado por ele
indicado e aprovado pela Diretoria, com poder de veto, sendo sua participagdo e prerrogativas
disciplinadas nos respectivos instrumentos estatutarios e regimentais dessas entidades.

Art. 68 - Considera-se como entidade coligada:

I. O Seconci-DF — Servigo Social da IndUstria da Construgdo Civil do Distrito Federal,
instituido com o objetivo de dar suporte assistencial aos dirigentes e empregados de
empresas associadas e demais empresas a ele contribuintes atuantes no setor da
construgdo no Distrito Federal nas dreas médica, odontoldgica, social, satide ocupacional,
seguranga no trabalho, educagéo, formagao e treingmento de mio de obra.

Art. 69 - Consideram-se como entidades vinculadals‘f: P
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I. A COOPERCON-DF - Cooperativa da Industria da Construgdo Civil do Distrito Federal,

organizagdo que tem por objetivo a melhoria das condi¢cdes de aquisicdo de materiais e
servigos pelas empresas associadas, exercitando seu poder de compra através da
comercializagdo em bloco;

II. A Comissao Intersindical de Conciliagdo Prévia da Industria da Construgdo Civil no Distrito
Federal, instituida com o objetivo de promover a conciliagdo de demandas trabalhistas em
conformidade com a Lei n°® 9.958/2000; e,

I1l. Outras que se verificarem e/ou forem declaradas pela Diretoria nesta condigao.

Paragrafo Primeiro — As entidades coligadas ou vinculadas, em contrapartida ao apoio
institucional do Sinduscon-DF, estabelecerdo entre suas obrigacbes estatutarias, deveres de
fidelidade e harmonia com o Sindicato e compromissos de contribuigdo com objetivos e metas

desta Entidade.

Paragrafo Segundo - Poderao ser instituidas ou apoiadas pelo Sinduscon-DF outras entidades
coligadas ou vinculadas, cujos objetivos mutuos se harmonizem, condicionando-se a aprovagéo
pela Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — Em casos de desvirtuamento de objetivos, gestdo fraudulenta ou outra
forma de incompatibilidade inconcilidavel de interesses, devidamente justificados, podera o
Sinduscon-DF retirar seu apoio institucional a entidade coligada ou vinculada irregular,
obrigando-se esta a efetuar os procedimentos formais necessarios a desvinculagao.

CAPIiTULO V
DA PERDA, RENUNCIA OU VACANCIA DO MANDATO E DO PROCESSO ELEITORAL

Secgéo |
Da Perda, Rentncia ou Vacancia do Mandato

Art. 70 - S&o causas de perda do mandato dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e
do Conselho Consultivo:

. Malversagao ou dilapidagdo do patriménio social da Entidade;

Il.  Grave violagao deste Estatuto e dos Regimentos;

lll.  Abandono do cargo, nas situagdes indicadas nesta Sec¢éo; e,

IV.  Afastamento voluntario ou para o exercicio de fungbes incompativeis com a de dirigente
sindical, quando procedido em carater definitivo;

Paragrafo Primeiro — O abapdono do cargo, mencionado no inciso lll acima, caracterizar-se-a
pelas seguintes situagdes:
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a) auséncia a 12 (doze) reunides ordinarias consecutivas de Diretoria, ou, a 24 (vinte e

quatro) reunides ordinarias intercaladas de Diretoria, no periodo de 01 (um) ano, mesmo
que justificadas; e,

b) auséncia ndo justificada a 04 (quatro) reunides ordinarias consecutivas de Diretoria ou a
08 (oito) reunides ordinarias alternadas de Diretoria.

Paragrafo Segundo - A perda de mandato seréd declarada pela Diretoria apos processo,
instaurado pelo Conselho de Etica, e decis&o referendada por Assembleia Geral, ressalvado o
do item IV, para o qual a declaragdo de Diretoria se fard com base em requerimento do

interessado.

Paragrafo Terceiro — A situagdo mencionada na alinea “a” do Paragrafo Primeiro acima
prescinde de encaminhamento ao Conselho de Etica, bastando a declaragéo da Diretoria

quanto a perda do cargo.

Paragrafo Quarto — Nos demais casos néo ressalvados acima, a suspenséo ou destituicdo de
cargo devera ser precedida de notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de
defesa e a respectiva manifestacido do Conselho de Etica, da qual cabera recurso a Assembleia

Geral.

Paragrafo Quinto — Obrigatoriamente importa haver declaragdo de vacancia de cargo, pela
Diretoria ou pela Assembleia Geral, na ocorréncia das hipdteses de perda do mandato a que
alude este Artigo, bem como no falecimento ou na renuncia do titular do cargo.

Art. 71 - No caso de afastamento voluntario ou por motivo de forga maior do Presidente do
Sinduscon-DF, por periodo igual ou superior a seis meses, assumira o seu mandato, temporaria
e interinamente, o Primeiro Vice-Presidente do Sinduscon-DF, ndao sendo computado para
efeitos de reeleigdo esse tempo de exercicio temporario, devendo constar nos assentamentos
da entidade como Presidente Interino no exercicio temporario da fungao, mesmo que tais
periodos, se descontinuos e somados, ultrapassarem seis meses.

Paragrafo Unico — Na ocorréncia do falecimento ou renutncia, vinculada ao inciso IV do artigo
70, do Presidente, o Primeiro Vice-Presidente, assumira a presidéncia apés validada a sua
condugdo ao cargo pela Assembleia Geral, na conformidade do Paragrafo Terceiro do Artigo
22, deste Estatuto, como Presidente Interino até o término do mandato da Diretoria.

Art. 72 - Nas hipoteses de perda de mandato e afastamento definitivo, as substituigbes serao
procedidas observando-se o seguinte:

& No caso de vacéancia no Conselho Consultivo ndo havera substituigdo;

Il. Em caso de afastamento definitivo de membros da Diretoria, a substituigdo, até o maximo
de 07 (sete) vacancias, seré feita mediante designagdo aprovada por maioria simples da/
Diretoria, observado o guorum minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros restantes y
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lll.  Caso ocorram mais de 07 (sete) vacancias, sera convocada a Assembleia Geral para
proceder ao preenchimento dos cargos vagos, estabelecendo-se como ordem de
competéncia para a sua convocagdo, o Presidente, seu substituto, a Diretoria

remanescente e o Conselho Consultivo.

Art. 73 - Seocorrer a renuncia coletiva da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o Presidente, ainda
que resignatario, convocara Assembleia Geral Extraordinaria a fim de que esta constitua uma
Junta Governativa Provisoria, constituida por, pelo menos, 04 (quatro) membros, entre os
associados efetivos em condi¢gdo de serem votados.

Paragrafo Primeiro - No caso de total impedimento do Presidente, na conformidade dos incisos
I, I e lll do Artigo 70, sera convocada, pelo Conselho Consultivo, a Assembleia Geral
Extraordinaria, que ira declarar vacancia da totalidade dos cargos da Diretoria, estabelecida no
Paragrafo Quinto do Artigo 70.

Paragrafo Segundo - A Junta Governativa Provisoria, a ser constituida conforme este Artigo,
efetuara as diligéncias necessarias a realizagado de elei¢cdes para o preenchimento dos cargos,
em conformidade com o presente Estatuto e o Regimento Eleitoral.

Paragrafo Terceiro - O mandato do Presidente na Junta Governativa Provisoria que vier a
substituir aquele resignatario ou destituido ndo é computado para a aplicag&o do Artigo 32 deste
Estatuto.

Art. 74 - Nos casos de perda de mandato referidos nos incisos | e Il do Artigo 70, é vedado
definitivamente ao punido candidatar-se a qualquer cargo de direcdo e, no caso de abandono
de cargo, nao podera o desistente exercer essas fungdes pelo prazo de 03 (trés) anos apds seu
desligamento.

Secao |l
Do Processo Eleitoral

Art. 75- As eleigbes para a renovagdo da Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas
bienalmente em conformidade com os preceitos legais e as disposicdes estatutarias
pertinentes, bem como com o Regimento Eleitoral.

Art. 76 - O calendario das Eleigoes, normas para registro das chapas, exigéncias para votar
e ser votado, procedimentos eleitorais, recursos e demais disciplinamentos constardo do
Regimento Eleitoral.

Art. 77 - Compete a Assembleia Geral, em sessao extraordinaria, a aprovacdo do Regiment
Eleitoral e eventuais alteragdes nos procedimentos eleitorais por convocagédo especifica pa
- /
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esta(s) finalidade(s), observadas as exigéncias de quorum para sua instala¢ao e deliberagées

estabelecidas no Artigo 22 deste Estatuto e seus paragrafos.

Art. 78 - O processo eleitoral sera conduzido por uma “Comissao Diretora do Processo
Eleitoral”, composta por membros eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria, dentre eles seu
Coordenador-Geral, e por membros indicados pela(s) chapa(s) concorrente(s), estando as
competéncias de demais atribuicdes estabelecidas no Regimento Eleitoral.

Paragrafo Unico - Os membros da Comisséo Diretora do Processo Eleitoral serdo titulares de
empresa individual ou sécios quotistas ou diretores acionistas ou diretores estatutarios de
sociedade andnima, conforme o caso, das associadas efetivas ou sua controladora,
devidamente em dia com as suas obrigag¢des sindicais.

Art. 79 - As eleigbes serdo convocadas pelo Presidente da Entidade ou, em caso de
impedimento ou recusa, pelo seu substituto ou pelo Presidente do Conselho Consultivo,
observados os prazos e condigdes estabelecidos neste Estatuto e no Regimento Eleitoral.

Art. 80 - Poderé pleitear cargo eletivo a empresa associada admitida no Quadro Social, na
forma do Artigo 8°, ha mais de 02 (dois) anos, que, até o dia do registro de chapa, esteja quite
com suas contribuigbes associativa, sindical e patronal, indicando apenas um candidato,
devidamente habilitado, que ndo incorra em qualquer causa de impedimento expresso na
legislagao vigente, neste Estatuto e no Regimento Eleitoral.

Paragrafo Unico - E elegivel a pessoa fisica que até o dia de registro da chapa seja membro
titular de empresa individual ou socio quotista ou diretor acionista ou diretor estatutario de
sociedade andnima, conforme o caso, de empresas associadas efetivas ou de sua controladora.

Art. 81 - E eleitor o sécio efetivo da Entidade que, na data de eleigdo, estiver na plenitude de
seus direitos sociais e sindicais, em condi¢des de regularidade com a tesouraria da Entidade e
que tenha sido admitido em seu quadro social na forma do Artigo 8°, ate 06 (seis) meses antes

da data do pleito.

Paragrafo Primeiro - O voto sera exercido pelo titular, socio ou diretor de empresa associada
ou sua controladora ou pelo representante legal indicado na forma do Artigo 7°.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO E DA PRESTAGAO DE SERVIGOS PELA ENTIDADE

Art. 82 - A administragdo da Entidade sera exercida pela Diretoria, liderada pela Diretoria
Executiva, que zelara e promovera a preservagao do seu patriménio, em conformidade com o
previsto neste Estatuto.
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Art. 83 - A Entidade dispora de servigos administrativos e técnicos proprios, desempenhados

por um quadro permanente de funciondrios e por assessores ou empresas especializadas
contratadas.

Art. 84 - Incumbe ao Vice Presidente Administrativo Financeiro organizar e controlar os
servicos administrativos e prestar apoio na implantagdo e gestdo dos demais servigos
necessarios ao funcionamento da Entidade.

Art. 85- A Entidade, cumprindo seus deveres estatutarios de defesa dos interesses e de
apoio a classe representada, prestara servicos de assessoria técnica, juridica, trabalhista,
parlamentar, educacionais, formagdo e treinamento de m&o de obra e de orientagoes
empresariais as suas associadas, em conformidade com o previsto na legislagao.

Art. 86 - A Entidade desenvolvera esforcos para manter e desenvolver em sua base territorial
o Seconci-DF visando, entre outros objetivos, prestar assisténcia social e outros afazeres na
forma do Estatuto daquela entidade.

Paragrafo Unico - O referido servigo sera custeado, entre outras fontes de receita, mediante
arrecadacdo compulséria das empresas com atividades de construgéo ou afins, no Distrito
Federal, em conformidade com determinagdes da Assembleia Geral e da Convengéo Coletiva

de Trabalho.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 87 - O patrimdnio da Entidade é constituido de seus bens corpéreos.

Art. 88 - Os bens imdveis somente poderdo ser comprados, vendidos, alienados ou gravados
mediante autorizacédo da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, observado
o quorum estabelecido pelo Artigo 22, Paragrafos Primeiro e Segundo deste Estatuto, conforme

se apliquem.

Paragrafo Unico - E terminantemente proibida e vedada a disponibilizagdo do patriménio
sindical como caugdo ou garantia, em qualquer negociagéo, que néo envolva diretamente os
interesses da Entidade.

Art. 89 - Os bens corporeos integrantes do patriménio da Entidade serdo catalogados e
anotados em registro proprio.

Art. 90 - No caso de dissolugdo da Entidade, que se dara por deliberagdo expressa da

Assembleia Geral Extraordinaria, .especialmente convocada para este fim e observado o

quorum estabelecido no Artigo 2 aragrafo Ijgundo, quando entéo, sera bloqueado todo o
i
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patriménio social, cujo destino final, decidido nessa Assembleia Geral, tera a sua execugao por

intermédio de uma Junta de 03 (trés) liquidantes por ela nomeado.

Paragrafo Primeiro — Em caso de liquidagdo, o numerario apurado, pagas as dividas legitimas
e recebidas as importancias devidas por credores diversos, sera depositado em conta
bloqueada, para a execucdo do destino estabelecido na Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Segundo — Em caso de constituigdo de Entidade sucessora do Sindicato, esta sera
a beneficiaria preferencial do patrimdnio liquido apés o processo de dissolugao.

Paragrafo Terceiro — A Assembleia Geral pode, em qualquer momento, substituir membros da
Junta de Liquidantes se, comprovadamente, esta ndo estiver cumprindo satisfatoriamente suas

atribuigdes, sendo obrigatdria a prestagdo de contas pertinente.

CAPITULO VIII
DA VIGENCIA

Art. 91 - O Estatuto, com as alteracdes nele procedidas, entrara em vigor a partir da data da
sua aprovacgdo pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 17 de margo de 2025,

estando com o devido registro junto ao Cartério competente.
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